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PROGRAM WARSZTATOW

10.00 - 10.45

Cele i zasady systemu ECVET

10.45 - 11.15

Organizowanie mobilnosci edukacyjnej
w ramach programu Erasmus+

11.15-11.30

Przerwa

11.30 - 11.45

Wprowadzenie do sesji warsztatowych
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PROGRAM WARSZTATOW

Sesja warsztatowa - efekty uczenia sie

11.45 - 12.30 ..
W porozumieniu
12.30 - 13.30 Sesja warsztatowa - kryteria weryfikacji
13.30 - 13.45 Przerwa kawowa
13.45 - 14.30 PrezeptaCJa i omowienie efektow pracy
w sesjach warsztatowych
14.30 - 15.00 Prezentacja Europass-Mobilnosc i przyktady

dokumentow stanowiacych dobre praktyki

EorODew




Poznajmy sie!

Mam na imie...
. Jestem z... (miejscowosc, szkota)
Gdzie zajmuje sie... (funkcja, stanowisko)

. Specjalizuje sie w... (branza)

g N W N =

. Moje doswiadczenie w realizacji projektow
mobilnosciowych jest...

6. Moj stan wiedzy na temat systemu ECVET oceniam na...
(od 1 do 5)

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Nasza kolej

Agata Poczmanska i Wojciech Stechty

Cztonkowie Zespotu Ekspertow ECVET
Eksperci Instytutu Badan Edukacyjnych
Eksperci ds. Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
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Jak i po co akumulowac
i przenosic osiggniecia?

O podstawach systemu ECVET

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Rl Erasmus+ -f

ecveT
European Credit system for
Vocational Education & Trainir



G =
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WALIDACJA

POTWIERDZENIE
KWALIFIKACII




Przenoszenie i akumulowanie osiggniec

« Gromadzenie potwierdzonych efektow uczenia sie -
kwalifikacji, zestawow efektow uczenia sie

« Uznawanie przez instytucje certyfikujace osiggniec
potwierdzonych przez inne jednostki
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Przenoszenie i akumulowanie osiggniec

Cele:
= utatwienie uczenia sie i rozwoju,
= zwiekszenie swiadomosci posiadanych kompetenciji,

= unikanie ponownego potwierdzania juz
zweryfikowanych kompetencji,

= zwiekszenie elastycznosci sciezek uczenia sie.

{1CISIe
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Przyktadowa ,,sciezka”
uczenia sie przez cate zycie
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Edukacja
formalna

Edukacja
pozaformalna

Nieformalne
uczenie sie




Transfer i akumulacja osiggniec

Porozumienie o programie
zajec

Instytucja macierzysta
(wysytajgca)

Instytucja goszczaca
(przyjmujgca)

1
1
1
1

Nabycie wiedzy,
umiejetnosci i kompetenciji

przez ucznia

Uznanie i akumulacja
efektow uczenia sie

Ocena efektow
uczenia sie

Przyznanie osiggniec
odpowiadajgce efektom
uczenia sie (credits)

{1CISIe
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Podstawowe dokumenty w systemie
ECVET:

* Porozumienie o partnerstwie (Memorandum of
Understanding)

« Porozumienie o programie zajec (Learning
Agreement)

« Indywidualny wykaz osiggniec
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Porozumienie o partnerstwie
(Memorandum of Understanding)

« Ustanawia ogolne ramy wspotpracy miedzy instytucjami
« Sprzyja budowaniu zaufania
« Utatwia dokonywanie szczegotowych ustalen odnosnie transferu osiggniec

« Powinno zawierac stwierdzenia o:
»  Wzajemnej akceptacji instytucji
« Akceptacji kryteriow i procedur oceny, walidacji i uznawania efektow uczenia
sie
« Akceptacji warunkow partnerstwa, w tym celow, czasu trwania, mozliwosci

aktualizacji

« Uznaniu porownywalnosci kwalifikacji dla celow transferu, przy zastosowaniu

poziomow Europejskiej Ramy Kwalifikacji

£ it
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Porozumienie o programie zajec
(Learning Agreement)

« Zawierane miedzy instytucjg macierzysta (wysytajaca) i goszczaca
(przyjmujaca) oraz uczacym sie
« Okresla warunki dotyczace okresu mobilnosci, tj.:
« TozsamosC uczacego sie
« Dtugosc okresu mobilnosci

« Zaktadane efekty uczenia sie oraz odpowiadajgce im punkty
ECVET

« Stwierdza, ze jezeli zaktadane efekty uczenia sie zostaty uzyskane, to

powinny one zostac¢ walidowane i uznane przez instytucje macierzysta

{1CISIe
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Indywidualny wykaz osiggniec

*  Wyszczegolnia uzyskane przez uczacego sie:
« Efekty uczenia sie
« Jednostki efektow uczenia sie

e Punkty ECVET (?)
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Stosowanie zasad akumulowania
i przenoszenia osiagniec

A. Zintegrowany System Kwalifikacji
B. Ksztatcenie zawodowe (edukacja formalna)

C. Projekty mobilnosciowe
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Kwalifikacje
uregulowane

Zintegrowany
System
Kwalifikacji

Kwalifikacje
rynkowe

N

~ Reformy (2009-2012)

4

Ustawa o ZSK (2016)




Zintegrowany System Kwalifikacji

Zintegrowany jakosc!
Rejestr
Kwalifikacji

Mministrow\e
wiasciw!

Instytucje



Cel ZSK

« Zintegrowanie kwalifikacji funkcjonujacych w kraju
i zapewnienie jakosci kwalifikacji nabywanych poza
systemem oswiaty i szkolnictwa wyzszego.

« Zwiekszenie wiarygodnosci kwalifikacji zdobywanych
w Polsce na europejskim rynku pracy.

{1CISIe
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Polska Rama Kwalifikacji
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POZIOM PRK 5:
potrafi wykonywac
zadania bez instrukcji

POZIOM PRK 6:
potrafi innowacyjnie
wykonywac zadania

POZIOM PRK 3: potrafi
wykonywac niezbyt ztozone
zadania wedtug ogolnej
instrukcji

POZIOM PRK 1: potrafi wykonywac
bardzo proste zadania wedtug
szczegotowych wskazowek



IRLANDIA

ERK POZIOM 8

ERK POZIOM 7

ERK POZIOM 6

ERK POZIOM 5

ERK POZIOM 4

ERK POZIOM 3

ERK POZIOM 2

ERK POZIOM 1

POLSKA




A.

Co sprawia, ze
akumulowanie i przenoszenie osiggniec
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
jest mozliwe i utatwione?
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1. Ustawa o ZSK

= Uporzadkowanie kwalifikacji roznego typu i z rownych
poziomow

= Uporzadkowanie terminologii zwigzanej z kwalifikacjami

= Okreslenie wspolnego podejscia do tworzenia i
opisywania kwalifikacji rynkowych (w celu zapewnienia
jakosci i porownywalnosci)

{1CISIe
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1. Ustawa o ZSK

= Uregulowanie wymagan wobec instytucji walidujacych
i certyfikujacych w przypadku kwalifikacji rynkowych

= Ustanowienie Polskiej Ramy Kwalifikacji i podejscia do
okreslania poziomu PRK dla kwalifikacji

= Utworzenie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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2. Realizacja dziatan wspierajacych rozwoj ZSK

= Stosowanie odpowiedniej terminologii (Stownik ZSK)

= Organizacja seminariow informacyjnych

= Warsztaty majace na celu przeszkolenie interesariuszy
= Opisywanie kwalifikacji z przedstawicielami branz

= Tworzenie Sektorowych Ram Kwalifikacji

= Upowszechnienie materiatow pomocniczych i
informacyjnych
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3. Struktura kwalifikacji rynkowych

= Struktura wspolna dla wszystkich kwalifikacji rynkowych -
wspolny zestaw wymaganych informacji, standard

= Sktadaja sie z zestawow efektow uczenia sie

= Kazdy zestaw ma: tytut, przypisany poziom PRK i okreslony
orientacyjny naktad pracy

= Mozliwe jest okreslenie wymagan dotyczacych walidacji
dla poszczegolnych zestawow
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4. Sposob opracowywania kwalifikacji rynkowych

= Wykorzystywanie istniejacych zestawow
efektow uczenia sie

= Porownywanie wstepnych opisow kwalifikacji
Zz podobnymi kwalifikacjami nadawanymi w innych
panstwach
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Wyzwania:

<+ ,Budulcem” ZSK sa kwalifikacje, nie zestawy efektow
uczenia sie

1)

4

L)

» Umozliwienie przeszukiwania rejestru przez zestawy

% Stworzenie ,,biblioteki” zestawow efektow uczenia sie
(w tym zestawow uniwersalnych)

1)

-".. *
8 Erasmus+ = I

ECVET
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PRZYKLAD - kwalifikacja rynkowa (pilotaz)

Gospodarowanie Posredniczenie w obrocie | Administrowanie
nieruchomosciami nieruchomosciami finansami nieruchomosci
(7 poziom PRK) (6 poziom PRK) (4 poziom PRK)

1. Opracowywanie planow 1. Przyjmowanie ofert 1. Rozliczanie najmu i

i programow zarzadzania  obrotu nieruchomosciami  ustug eksploatacji
nieruchomosciami (6 poziom PRK) nieruchomosci

(7 poziom PRK) (4 poziom PRK)

2. Wykonywanie ekspertyz 2. Wykonywanie ustug 2. Obstugiwanie

rynku nieruchomosci posrednictwa w obrocie  wtascicieli nieruchomosci
(7 poziom PRK) nieruchomosciami w zakresie finansow
(6 poziom PRK) dotyczacych wykonywania
prawa wtasnosci (4
poziom PRK)
3. Zabezpieczanie i 3. Zabezpieczanie i 3. Zabezpieczanie i
archiwizowanie archiwizowanie archiwizowanie
dokumentow dokumentow dokumentow

(5 poziom PRK) ... (5 poziom PRK) (5 poziom PRK)



PRZYKLAD - kwalifikacje rynkowe (wersja robocza)

Rozne kwalifikacje z obszaru sportu powszechnego, opracowywane

we wspotpracy z licznymi zwiazkami sportowymi

Wspolne zestawy efektow uczenia sie:

* Promowanie zdrowego trybu zycia poprzez aktywnosc fizyczng
« Charakteryzowanie teoretycznych podstaw dyscypliny

» Realizacja procesu treningowego



PODSUMOWANIE

Co moze utatwiac i wspierac akumulowanie
i przenoszenie osiggniec w ZSK?

1. Rozwigzania systemowe (zapisy ustawy o ZSK)
2. Dziatania wspierajace rozwoj ZSK
3. Struktura kwalifikacji

4. Sposob tworzenia kwalifikacji

Fundacja Rozwoju Sy
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Zrodta informacji o ZSK

Portal ZSK: www. kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

Strona projektu IBE: www.kwalifikacje.edu.pl

Publikacje IBE:
http://www.kwalifikacje.edu.pl/pl/publikacije

Seminaria i konferencje organizowane przez MEN i IBE


http://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
http://www.kwalifikacje.edu.pl/
http://www.kwalifikacje.edu.pl/pl/publikacje

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Zintegrowany Rejestr

Strona gidwna ZRK

Kwalifikacje

Przegladanie/wyszukiwanie kwalifikacji

9241

Kwalifikacje

Dokumenty

= Instrukcja dla wnioskujacych o wpis
na liste PZZJ

= Instrukcja dla ministerstw

« Instrukcja dla podmiotow
wnioskujacych o nadanie uprawnien
do certyfikowania kwalifikacji

= Instrukcja dla podmiotow
wnioskujgacych o wigczenie
kwalifikacji rynkowej

= O Zintegrowanym Rejestrze
Kwalifikacji

Szukam kwalifikacji

MINISTERSTWO
EDUKACJT
NARODOWEJ

Szukam podmiotu

Kwalifikacji

Warto wiedziec

Podmioty

Przegladanie/wyszukiwanie instytucji systemu
kwalifikacji

/RK w liczbach

Komunikaty

- Podpisywanie formularzy przy
pomocy serwisu ePUAP

- Wnoszenie opfat za wnioski
dotyczace ZSK

- Zasady skifadania wnioskow o
nadanie uprawnien do certyfikowania
kwalifikacji. a nizsza opfata

« Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji
dziata

- Baza Ustug Rozwojowych — nowa
odstona Rejestru Ustug Rozwojowych

Ztozone whnioski

= Stylizowanie paznokci

« Gospodarowanie nieruchomosciami

= Zarzadzanie nieruchomosciami
(wniosek OIGN)

- Organizowanie imprez i ustug
turystycznych

= Zarzadzanie nieruchomosciami

« Certyfikat Umiejetnosci
Komputerowych - poziom
podstawowy

« Posredniczenie w obrocie prawami
do nieruchomosci

Przejdz na strong ZSK

Unia Europejska
Europesski Fundusz Spoleczny

Zi6z wniosek

Dokumenty

Najwazniejsze informacje dla uzytkownika rejestru

-
239

Uzytkownicy

Dane kontaktowe

Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci

# ul. Panska 81/83
00-834 Warszawa

. +48 22 432 80 80
. +48 22 432 89 91-93
18 +48 22 432 86 20

= zrk@parp.gov.pl



Ministerstwo Edukacji Narodowej
* Punkt kontaktowy NQF/EQF

MINISTERSTWO
7y EDUKACJI
&) NARODOWEJ

Instytut Badan Edukacyjnych

INSTYTUT
BADAN
EDUKACYJNYCH

 Zespot ds. ZSK
[BE 2
.l Frasmus+ 'i
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B.

Co sprawia, ze
akumulowanie i przenoszenie osiggniec
w ksztatceniu zawodowym
jest mozliwe i utatwione?
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- Kwalifikacje petne (Dyplomy potwierdzajace kwalifikacje
zawodowe w zawodach, np. Technik informatyk)

sktadaja sie z kwalifikacji czastkowych

(Swiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodach,
np. Administrowanie sieciowymi systemami operacyjnymi
i sieciami komputerowymi)

« Kwalifikacje petne i czastkowe maja przypisany poziom PRK

« Kwalifikacje czastkowe sktadaja sie z zestawow efektow
uczenia sie
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Przykiad Technik zywienia
i ustug gastronomicznych

Organizacja zywienia i ustug

N

Kucharz gastronomicznych (T.15.)
\\
Sporzadzanie potraw Sporzadzanie potraw :
[ LI 4 [ LI 4 I
i napojow (T.6.) i napojow (T.6.) !
/ A S
|
|
Umiejetnosci stanowigce podbudowe Umiejetnosci stanowigce podbudowe i
do ksztatcenia w zawodach (PKZ(T.c)) do ksztatcenia w zawodach (PKZ(T.c)) ,=
N A =,/

o

Umiejetnosci stanowigce podbudowe

do ksztatcenia w zawodzie (PKZ(T.h))

Organizacja pracy matych zespotow
| (OM2) )

o




Zestawy efektow uczenia sie wspolne dla
wszystkich zawodow w ksztatceniu
i szkoleniu zawodowym:

Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PDG)
Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo (JOZ)

Kompetencje personalne i spoteczne (KPS)

Organizacja pracy matych zespotow (OMZ)
[tylko w edukacji na poziomie technikum]
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C.

Co sprawia, ze
akumulowanie i przenoszenie osiagniec
w projektach mobilnosciowych

jest mozliwe i utatwione?

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Akumulowanie i przenoszenie osiggniec
w projektach na rzecz mobilnosci

- definiowanie efektow uczenia sie, ktore maja byc
uzyskane przez uczniow w trakcie wyjazdu

- taczenie efektow uczenia sie w zestawy

- formutowanie odpowiednich kryteriow weryfikacji

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Bl Erasmus+ -f

ecveT
European Credit system for
Vocational Education & Trainin



Akumulowanie i przenoszenie osiggniec
w projektach na rzecz mobilnosci

- stosowanie odpowiednich dokumentow: porozumienia
0 programie zajec oraz indywidualnych wykazow osiagniec

— uznawanie efektow uczenia sie uzyskanych przez uczniow
uzyskanych w trakcie stazu/praktyki zagranicznej

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Akumulowanie i przenoszenie osiggniec
w projektach na rzecz mobilnosci (ECVET)

zatwierdzone
rojekty mobilnosci , . -
i JW Syektorze prOJekty % prOJektOW
ksztatcenie z ECVET z ECVET
zawodowe

217 101 46,5%




Europejski System

Akumulowania
i Przenoszenia Osiggniec

w Ksztatceniu
i Szkoleniu Zawodowym

ecveT

European Credit system for
Vocational Education & Training

CE
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Cele ECVET

L atwiejsze zdobywanie kwalifikacji zawodowych
(swiadectw, dyplomow), a przez to wspierac
mobilnosc zawodowg i geograficzng oraz uczenie

sie przez cate zycie.

Fundacja Rozwoju Sy
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Poczatki ECVET

Stosowanie systemu ECVET rekomendowane jest krajom UE:

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady
Z dnia 18 czerwca 2009 roku

w sprawie ustanowienia europejskiego systemu transferu
osiggniec¢ w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym (ECVET)

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Wdrozenie ECVET

Wdrozenie ECVET jest dobrowolne, w gestii
kazdego kraju i instytucji odpowiedzialnych lezy
okreslenie zasad i zakresu funkcjonowania tego

systemu.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Wdrozenie mozna analizowac biorac pod uwage, ktory
aspekt ECVET jest stosowany:

- Architektura kwalifikacji (efekty uczenia sie, /
jednostki efektow uczenia sie)

- Rozwigzania stuzace tatwiejszemu zdobywaniu /
kwalifikacji (akumulowanie, przenoszenie, walidacja)

- Promowanie mobilnosc zagranicznej (dokumenty, /
np.: porozumienia o programie zajec)

{1CISIe

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Erasmus+ -f

ecveT
European Credit system for
Vocational Education & Trainin



System ECVET - czy stosowanie
punktow jest konieczne?

Stanowisko Komisji Europejskiej [2014]:

,EXpressing credit of learning outcomes in terms of credit
points has proven either too challenging or not useful
enough to many of the VET providers that use ECVET, so
that at this stage credit points appear as a ”secondary
and marginal element’ of the implementation ECVET”.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Czy system ECVET jest wdrozony w Polsce?

Stosowanie w VET, ZSK i projektow mobilnosciowych
Brak formalnego uregulowania ECVET jako systemu
System vs. Framework

Przysztosc ECVET w Europie
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Wprowadzenie do sesji
warsztatowych:

EFEKTY UCZENIA SIE
| KRYTERIA WERYFIKACJI




Efekty uczenia sie
to wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne nabyte w procesie uczenia sie
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Liczg sie

EFEKTY UCZENIASIE

bez wzgledu na czas, miejsce, forme ich zdobycia
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WALIDACJA

ﬁ POTWIERDZENIE
o KWALIFIKACJI S



KWALIFIKACJA

zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, nabytych

w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez
uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej
kwalifikacji wymaganiami, ktorych osiagniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez
uprawniony podmiot certyfikujacy (art. 2, pkt 8)
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Jednostki efektow uczenia sie
w projektach mobilnosci edukacyjnej

Efekty uczenia sie Efekty uczenia sie

i kryteria weryfikacji i kryteria weryfikacji

Efekty uczenia sie Efekty uczenia sie

i kryteria weryfikacji i kryteria weryfikacji
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mm Efekty uczenia sie

e Co potrafi osoba posiadajaca kwalifikacje?
o Jakie konkretne dziatania umie podejmowac?

mm Kryteria weryfikacji

« Po czym poznajemy, ze umiejetnosc zostata
wtasciwie opanowana?

e Co sprawdzamy?

1 ICISIC
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Przyktad

Finalizuje « weryfikuje zakonczenie pracy przez
proces druku 3D  drukarke 3D;

* wyjmuje obiekt z komory roboczej
drukarki 3D
i usuwa struktury podpierajgce model oraz
ewentualny nadmiarowy materiat
modelowy z komory roboczej maszyny oraz
ze scian zewnetrznych wytworzonego
obiektu;

« czysci i zabezpiecza drukarke 3D po
zakonczeniu pracy.



Efekty uczenia sie powinny byc:

jednoznaczne CEE

Zrozumiate




jego sposob bycia analizuje, argumentuje, cytuje,
wyraza entuzjazm, definiuje, dobiera, identyfikuje,

jest autentyczny, ilustruje, informuje, instruuje, kieruje,
jest gotow do klasyfikuje, konstruuje, kopiuje,
podejmowania miesza, monitoruje, montuje,

wyzwan, potrafi nadzoruje, obstuguje, ocenia, okresla,
wtasciwie, potrafi omawia, oznakowuje, planuje,
osiggnac cel, robi porownuje, projektuje, redaguje,
poprawnie, rozumie, rozpoznaje, rozroznia, rozwiazuje,
wie, zna... rysuje, selekcjonuje, streszcza,

szkicuje, uzasadnia, wybiera, wyjasnia,
wylicza, wymienia...



3 perspektywy opisu

KOMUNIKACJA Z
RYNKIEM PRACY

KSZTALCENIE




Dziekujemy
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Zapraszamy Panstwa do kontaktu

Agata Poczmanska
email: a.poczmanska@ibe.edu.pl

Wojciech Stechty
email: w.stechly@ibe.edu.pl
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