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LETTER OF INTENT

Leonardo da Vinci Programme

Name of the Organization: Euromind Projects S.L.

Contact person:

Telephone number:

Email: info@euromind.es

Website: www.euromind.es

Address: Avda Ciudad de Linares 2 — 23400 Ubeda (Spain)

This is to certify that euroMind Projects S.L. expresses its interest in being a intermediary partner in the
Leonardo da Vinci Mobility project promoted by ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO in
érem, Poland entitied “START IN THE FUTURE” 2nd coordinating the delivery of the training programme for 16
trainees in two mobility flows (16/group) who will take part in a 2 weeks long training programme delivered in:

> First mobility flow (16 trainees) May 2014
%  Second mobility flow (16 trainees) May 2015

Euromind Projects S.L. agrees to be actively involved in the organisation of the joint project, providing training
support and technical assistance to the trainees through the following services:

¢ Selecting host organization according to trainees’ competencies and needs
o Ensuring that the participants achieve the placement objectives listed in the training programme provided
by the project promoter in cooperation with the training centre
Providing Practical Info Pack to the participants before their arrival in Spain
Reception of participants including airport transfer (both ways)
Providing accommodation (full board)
Practical & cultural i ion and Spanish

Tutoring & monitoring

24/7 availability of the euroind team in case of emergency

Providing contact details of all parties involved and ensuring that final arrangements are in place prior to
participants’ departure from their home country

Providing Language Certificates

A ing in the preparation of Europass Certificates

A ing in the preparation of Personal Transcripts

« Providing dissemination & transfer of results during the forthcoming period in co-op
» Active co-operation with the pr ter at every stage of project delivery

All the details mentioned above are outlined in the proposal and are agreed upon mutually Euromind Projects SL
respects the European Quality Charter obility and complies with the Programme Service Agreement as
defined during the nnersﬁpm process.

F.e]

¢ Euromind Projects SL (Ubeda, 18th January 2013
CIF 623687890

Derc A |3 Fetarime i — -

Website: x ind.es | email: i ind.es | pl +34 647 901808

Euromind Projects S.L. - CIF 823687850
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SAFA ,
Escuelas Profesionales de la Sagrada Familia
Nuestra Sefiora de los Reyes —Sevilla -

LETTER OF INTENT

This is to certify that SAFA - SEVILLA NTRA SRA DE LOS REYES expresses its interest in being a
hosting partner in the Leonardo da Vinci Mobility project promoted by ZESPOL SZKOL
TECHNICZNYCH IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO IN SREM, Poland entitled “Start in the future” and
receiving 16 trainees in two mobility flows who will take part in 2 weeks long training programme carried
out in May 2014 and May 2015.

We, SAFA - SEVILLA NTRA SRA DE LOS REYES agree to carry out following activities:

¢ Carrying out the training programme specified in the Training Programme

e Ensuring that the participants achieve their training objectives listed in the training
programme provided by the project promoter (Sending Institution) and mutually agreed on.

e Tutoring & Monitoring

. Evaluafing trainees’ knowledge, compstences and skills on the basis of the Training
Programme. :

e  Preparing and signing of the Training Agreements

e Preparing and signing of Personal Transcripts

¢ Preparing and signing of the Europass Certificates

Al the details mentioned above are outlined in the proposal and are agreed upon mutually. SAFA -
Sevilla Ntra Sra de los Reyes respects the European Quality Charter for Mobility and complies
with the Programme Service Agreement as defined during the partnership development process.

Hosting Organisation Name: SAFA - Sevilla Ntra Sra de los Reyes

Hosting Organisation Stamp (Sello):
i
Authorised person (Persona autorizada): Faw (Gl Awdiad

Signature (Firma):

{ AENoR Fundacién Cultural Privada constituida el 16 de Agosto de 1.943, clasificada como

E? o 69 i @ Benéfico-Docente por O.M. ¢l 25 de Noviembre de 1.944
Ji i s Calatrava, 38 - 41002 Sevilia

i st | Teléfonos: 954 37 05 50— 954 37 48 62 Fax: 954 9017 00
TR v ‘Web: http://sevilla-reyes.safa.edu




\

INSTALACIE ELEKTRYCZNE, SYSTEWY TELETEC-INICENE,
SYSTEMY TELEWIZJI PRZEMYSLOWET, PRIFCTWIOZARCWE, TELEKCNUNIKAZSYING,
FLRARD Intetgercjs Bady=him

e

TRy

|

ME SYSTEM

o Grmwaldzka 857

£3-100 Srem

Autorvzowsesy Snlom FIBARD
trttp - awse sy stem. ot pl

LIST INTENCYJSY

Jeseimy fimy zajmujace s valugami W rakrese projektoeamia ok moelicy
syslemdw teletechmncanych cea instalacii slektrycamdis.

Konsdnownlitory peogram st w  Hasepeail dia  wemniboy, Zesgolo Sthdd
Techniczmych w Sremie, ksataloacych siy W kierunke techmik delmrds i leckaik clekinyk
Wipolprasigemy e szholy w 2akresc prganizowaria sesolenis pakiyemags L
uzzoeych =g =a Berenks cklaronncanmm i debmvemyet

Naszym 2danicm, SAT Fagracicsay eekmydw | elektroniow paseersy Lok wicdze &
umieginedcl, W zakresis wryowarne, instalacji coax obedugs urzydaes slelroaicamych 3
elektrycenyeh.

Jeko firmn, oferujaca swoim klleotom sowocrEne rozeigranis tectnologisare,
sosujsny  najnowecasinizjsry  spract dektrordcmy craz cacrpoolekiroalozy, Jesichony
rntsssowasi  zarednemiem W  nledalekis proyszhidel  procoaiow X podcbomi
Lwatifikaciarm

Jestesmy  peomi, 26 A2 Zagrameaty, rediaowany ns  wysokim  goziomie,
uwegladrsajeey unijns standsdy pozwoli e uxepeinieni braku wylowalifikomans) kadry w
sécresic wakorzysunie w elek=onice i clekiryce odnerw ialnyeh Fréded energii.

exa00 brem, U

w\i{é M :5:'1’!::,

P T SR ST P R
- AR Ty SN vy S




Program
Uczenie sie
NrZez cate zycie

—~~,

Miejsce stazu: Sewilla, Hiszpania =
Czas trwania stazu: 2 tygodnie w kazdym roku —

Liczba uczniow: 16 uczniow + 2 opiekunow w roku 2014*
Liczba uczniow: 16 uczniow + 2 opiekunow w roku 2015 w kw

Uczestnicy projektu:

Uczestnicy projektu, to uczniowie klasy Il oraz Ill technikum
elektrycznego oraz elektronicznego. Interesujg sie przedmiotami S
zwigzanymi ze zdobywanym zawodem. Wartosciowy, zatem jest dla \
nich program stazu, obejmujgcy zajecia zwigzane z montazem,

utrzymaniem i wykorzystywaniem odnawialnych zrédet energii oraz

systemow fotowoltaicznych.



Podczas praktyk uczniowie w roku 2014 zdobyli wiedze oraz umiejetnosci,
zarowno teoretyczne jak i praktyczne, na temat wykorzystania energii
sfbne?:'ﬁw‘ej W.zyciu codziennym. Korzystali z zasobow komputerowych oraz
elgktronicznych miernikév_y\testowych, aby dokonac obliczen energii

promieniowania stonecznego oraz wymiarow stonecznych zestawow.

Zdobycie wszystkich umiejetnosci oraz kompéf’égpji byto mozliwe dzieki

—

wizytom w roznych instytucjach wykorzystujgcych oraz ks gych w tej

dziedzinie nauki. ODBYLI PRAKTYKI NA TERENIE SAFY = ZESPOtU SZKCE —
PROGRAM STAZU OBEJMOWAt ROWNIEZ DZIEN OBSERWACJI NA TERENI
ELEKTOROWNI SLONECZEJ ABENGOA.

Dwutygodniowe praktyki umozliwity uczestnikom poznanie nowoczesnych
technologii, niedostepnych w chwili obecnej w ich miejscu zamieszkania.
Instytucja przyjmujgca zapewnita stazystom niezbedne warunki, aby w sposob
aktywny i rzetelny zdobyli wiedze z zakresu wykorzystywania energii

stonecznej.




_ Partnerzy projektowi — nawigzanie
wspotpracy

* euroMind jest naszym:partnerem projektowym od 3 lat.

* W zesztym roku partner ten wyszedt'z propozycjg wdrozenia
w projekt systemu ECVET. \

 Po wspolnej analizie dostepnej dokumentacji, w projekt}&\
wiaczony drugi partner w kraju docelowym, czyli Zespét Szkét
SAFA, ktory w projekcie wystepuje jako partner przyjmujacy i

instytucja wiasciwa majaca formalne prawo do oceny i

certyfikacji uzyskanych przez stazystow efektow uczenia sie w

kraju przyjmujgcym.



“Partnerzy projektowi — nawiqgzanie
wspofpracy

SAFA jako partner przyjmujgcy zostat zaproponowany nam przez

partnera posredniczgcego euroMind, ktory wspéfpfaﬁe

z wieloma szkotami zawodowymi na terenie Andaluzji. §

Mozliwos¢ wiaczenia w projekt dwoch partnerow data nam

podstawy do rozpoczecia przygotowan do wdrozenia systemu

ECVET w nasz projekt.




Okreslenie programu zajec

e Organizacjg wspierajgcg wymiane informacji

dotyczacych zwartosci programu‘ Zajec facznie z

ustaleniem efektéw uczenia sie dla mobilnosci \

zagrniacznej byta organizacja posredniczgca euroMind™

W wyniku wymiany korespondencji elektornicznej i
videokonferencji ustalono wspoélnie program zajec w

Instytucji przyjmujgcej.
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Fundacs Rozwoju Systemu Edukucji
Program Uczenie si¢ przez cale zycie

POLISH VERSION
Zalaeznik 111

POROZUMIENIE O PROGRAMIE STAZU i KARTA JAKOSCI STAZU
W RAMACH PROGRAMU LEONARDO DA VINCI

1. DANE UCZESTNIKA

Nazwisko i imie uczestnika:
Dziedzina ksztalcenia zawodowego:  Technik elektronik, technik elektryk
Instytucja wysylajaca (nazwa, adres):  Zespol Szkol Technicznych im. Hipolita Cegielskiego

Osoba do kontaktu (nazwisko, stanowisko, e-mail, tel.): Pani M
nauczyciel/koordynator projektu, zst_srem@poczta.onet.pl;

1L OPIS PROPONOWANEGO PROGRAMU STAZU ZA GRANICA

Organizacja przyjmujaca (nazwa, adres): EE.PP. SAFA NUESTRA SENORA DE LOS
REYES C/ FRESA N°4, 41002

Osoba do kontaktu (nazwisko. stanowisko, e-mail, tel): . +— Mobility

Project Coordinator, sevilla-reves@eeppsafa.es, 954

[ Planowane daty rozpoczecia i zakoriczenia stazu:  Maj 2014

Podczas szkolenia stazysci naucza si¢ projektowania, szacowania, wyliczania budzetu, montazu i
konserwowania fotowoltaicznych systemow energii stonecznej o mocy malej i sredniej,
osiagajac w ten sposob niezwykle perspektywy zawodowe, majac na uwadze §wiatowe prognoz
popytu o wykwalifikowanych technikdw i specjalistow w nowym obszarze.

Uczestnicy nabgda umiejetnosci w zakresie:
Jednostka I: Projektowania, obliczania i budzetowania instalacji fotowoltaicznych
Jednostka II: Montaz instalacji solarnej:

- siatki polaczone

- pojedyncze lub samodzielne systemy

- fotowoltaicznych pompowanie
Jednostka II: Konserwacja instalacji fotowoltaicznych

Wiadomosci Kulturowe:
e zapoznanie ze zwyczajami oraz organizacjg pracy panujacymi w firmie

zapoznanie ze zwyczajami dotyczacymi wspdtpracy hotelu z lokalnymi firmami

zapoznanie si¢ ze sposobem i kultura szkolen oferowanych przez firmy hiszpanskie
zapoznanie z kulturg i tradycja regionu, wycieczki i zwiedzanie zabytkéw,

wymiana adresow korespondencyjnych i opinii z réwie$nikami poznanymi w trakcie praktyk,

Page 1 of 6



| Wiadomoéci i umiejetnoéci jezykowe:

o éwiczenia doskonalace jezyk w zakresie swobodnej komunikacji ,

o postugiwanie sig jezykiem angielskim i hiszpanskim zawodowym,

o komunikacja jezykowa w kontakcie z opiekunem praktyk, kilentami i z personelem firmy

e wymiana informacji i spostrzezen z rowiesnikami bioracymi udzial w praktyce / rowniez
z innych krajow.

PROGRAM PRAKTYK
TYDZIEN 1
Dzien 1 SZKOLENIE BHP. Zajecia praktyczne w zakresie uzycia pradu stalego i
przemiennego, aby dowiedzie¢ si¢ wigcej na temat elektrycznych i
energicznych zmiennych.
Dzien 2 Pozycjonowanie ~w  stosunku do  Storica. Informacje na temat

promieniowania stonecznego, ktore dociera do Ziemi, w zaleznosci od

lokalizacji i pory roku. Uzywanie programéw do pomiar6w promieniowania

slonecznego.

Dzien 3 Identyfikacja i  poznawanie  roznych komponentow  systemu
fotowoltaicznego.

Dzien 4 Laczenie paneli stonecznych w serii i osobno. Obliczanie i skalowanie

systemow solarnych.

Dzien 5 Obliczenia zacienienia oraz pétmrokéw. Konserwacja systemu sfonecznego.
Zdrowie i bezpieczenstwo.
Tydzien 2
Dzien 1 Montaz siatki polaczonej systemu stonecznego. Wizyta w sieci potaczonych

clektrowni  stonecznych  zainstalowanych na  pokladzie dachu i

monitorowania produkcji energii stonecznej.

.| Dzien2 Montaz ukladu PV jako podstawy réznych typéw pradu przemiennego i

statego obciazenia.

Dzien 3 Montaz innych paneli stonecznych: system stoneczny PV.

Page 2 of 6




~ Jednostki efektow uczenia dla celow

—_—_—

— mobilnosci zagranicznej
1

Projektowanie, obliczanie i budzetowanie instalacji fotowoltaicznych
Montaz instalacji solarnej

Konserwacja instalacji solarn .

Umiejetnosci, komeptencje i wiedze zebrane w jednostkt

opanowane przez naszych uczniéow w Sewilli nalezy postrzegac"r‘\' —

dodatkowe, nadprogramowe efekty uczenia sie, przeznaczonh_
opanowania poza granicami naszego kraju, w organizacji partnerskiej

Zespotu Szkot SAFA. 2
.y
Ocena z praktyk tego typu zostanie ujeta na swiadectwie ukonczenia
klasy jako dodatkowa praktyka.



~Dokumenty do realizacji projektu

Porozumienie o-Partnerstwie (Memorandum

of Understanding) podpisane przez wszystkich
partnerow. ’

Porozumienie o programe zajec rozﬁan\
wedtug efektow uczenia sie -
Arkusz Ewaluacyjny z wczesniej wspolnie
uzgodnionym systemem ocenianiana.

Osobisty Wykaz Osiggnie¢ —czyli Europass
Mobility.



“w=.. Porozumienie o Partnerstwie

* Porozumienie o-partnerstwie zostato
podpisane przez szkote ZST, euroMmd i SAFE.

W Porozumieniu okreslono obOW|a12k| kazdego
Z partnerow. - _

 Porozumienie moze zostac podpisane po \
zatwierdzeniu projektu do realizacji. ;

Szkota podpisata porozumienie przed ziozeniem =
whiosku projektowego.



L)

SEDeveloping kIlETora beter it

ENGLISH VERSION:
MEMORANDUM OF UNDERSTANDING

between

Zespot Szkét Technicznych im. H. Cegielskiego w Sremie
Centro SAFA Nuestra Sefiora de los Reyes. Sevilla

euroMind Projects S.L. in Ubeda, Spain

. Page 1 of 1




«=.Porozumienie o programie zajec

* Porozumienie o-programie zajec¢ to podstawa
do zawarcia porozumienia o partnerstwie

e Jest ono rowiez podstaw dO rzygetowania
p 3 do Przyggtow

arkusza ewaluacyjnego — \

Porozumienie o programie zajec zostato
podpisane przez wszystkich partnerow
projektowych jak rowniez ucznia i opiekuna ™
prawnego.



p

Arkusz Ewaluacyjny

Arkusz ten zostat rozpisany wedtug efektow
uczenia sie, tak aby oceniajgcy danego ucznia
nauczyciel przedmiotow zawodov:/]y\cﬁ byt W
stanie w sposéb obiektywny oceni¢ kaZelyas
opanowany przez ucznia efekt uczenia sie. ”



Arkusz Ewaluacyjny

W arkuszu znajduje sie opis systemu oceniania, tak aby w

przypadku watpliwosci tutor w kraju przyjmujagcym mogt
sie do niego odniesc. -

W systemie hiszpanskim bowiem obowigzuje 10 skala
oceniania. Dla potrzeb naszego projektu partner

hiszpanski zaakceptowat uzycie skali polskiej w procesie

oceniania naszych praktykantow.
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» Montaje de una bomba solar
(monlaz pompy sfoneczney)

Lifelong 2 5 + Moniaje de los componentes de una instalacién fotovoitaica 1 2
H {rmontaz i ft
Learnlng « Montaje de una planta oonectada alared 1 2
Programme (montaz matej elekirowni stoneczne))
- Montaje de una farola solar con interruptor crepuscular 1 2
(montaz latami sfonecznej z wyfacznikiem zmierzchowym)
ASSESSMENT SHEET
+ Disefo de un plano de instalacion solar, uso del programa I 1 2
Assessment of student’s skills AU‘C!Cf!d 5 . ’ o y
(proj fota SZNe), p uzycie programu
| autocad) =
* Habilidad de realizar calculos mediante el uso del programa 1 | 2 3 4 5 | 6 |
Name: NORBERT ! adecuado | | ‘ Y |
(Umigjetnosc uzycia odpowiednich programow obliczeniowych)
Surname: OSTROWSKI ;o;ovgltaica n de un presup de una instalacion X
e kosztorysu i wonecmg)
Hosting Institution: SAFA NUESTRA SENORA DE LOS REYES .
B Confirmar que = &l estado del Jugar de trabajo se encuentra | 4 '
o dentro de los limites y condiciones de seguridad X
(Upewnienie sig, 2¢ stan migjsca pracy speinia warunki
| Training Tutor: JAVIER HOYO DE LA TORRE | Date | 18/05/2014 | bezpieczensiwa)
Conocimientos en el campo de mantenimiento y limpieza de 1 | 2 3 I 4 . 5 | 6 |
varios componentes de una instalacién solar X
i (Wiedza w zakresie prawidlows) konserwacj i ufzymywania
g 2tnoécil] : : czystosci poszczegdinych czescei intsalacji stonecznej)
+ Adaptacion al ambiente de Iraba;o 1 T 5 5)( ~ NOTA FINAL 7 2 3 4 [ 5 6 ‘X
(Adaptacja w miejscu pracy) / (Ocena kornicowa z praktyki) | |
» Compromiso y motivacion por aprender 1 | 2 3 5 6 X
(Zaangazowanie i motywacja do nauki)
- Calidad de |as tareas realizadas 1 2 3 5 6
{Jakosc wykananych zadari) / | |
» Rapidez a la hora de reahzar las tareas 1 2 3 5 [} X/ 11
S: |

- Habilidad para comunicarse con el supervisor de una forma
apropiada en espariol e inglés.

08¢ Sp K ikowania sig z p tafymi |
ikami proje ize o w |

j.hiszpariskim jak i j.angi

. Habllldad para usar la termmolog:a adecuada del sector
jetnod¢ uzywania odp )

« Saber mantener el puesto de u'abajo yel equnpamlemo
limpio
{ Y

pracy i sprzetu w

24

Neiesytlyld g

« Conacimiento de las normas de higiene y seguridad de
trabajo

[yce — mont pSlsetivies
. Cono::Imlenlos sobre las aplicaciones de Ia energla solar

fotovoltaica
{wiedza ogéina na temat za ia energii stonecznej)

. Conocumlentos sobre los elementos y pmpledadcs de una
ir i0 , (21 """I'll

elemnetbw: wiasciwosc i icZNgj




= Osobisty Wykaz Osiggniec

W projekcie wykorzystaliSmy Certyfikat Europass Mobilnosc
jako Osobisty Wykaz Osiggniec w celu unikniecia duplikowania
dokumentacji.

-

e Rozwigzanie to pojawito sie réGwniez w niektdych pFojeRmb\

dostepnych na stronie projektow pilotazowych ECVET

* Kazdy Certyfikat Eurpass Mobilnos¢ zostat indywidualnie
wypetniony dla kazdego ucznia z zaznaczeniem poziomu na
jakim zostat opanowany prze kazdego z nich dany efekt
uczenia sie.



Osobisty Wykaz Osiggniec

Certyfikaty Europass Mobilno$¢ zostaty potwierdzone podpisem

| pieczecig przez dyrektora szkoty SAFA i przekazane™n nasw

przez partnera posredniczacego.



Osobisty Wykaz Osiggniec

Na podstawie Certyfikatow Europass Mobilnosc i arkuszy
ewaluacyjnych jak réwniez ustalonege wczesniej programu

zajec, nauczyciel przedmiotow zawodowych z odpowiednimi
40w

kompetencjami  przeanalizowat  zgodnosc wszys’m\\

dokumentow i nastepnie dokonat walidacji i uznania odbyte] .
praktyki poza granicami naszego kraju jako praktyki

dodatkowe;.



Lifelong W
Learning e
Programme

Developing skills for a better future

ur.

odbyt staz w osrodku szkoleniowym SAFA Nuestra Sefiora de los Reyes, w
Hiszpanii

w dniach 5.05 - 16.05.2014 w ramach projektu pt.
»Start w przysztos¢”
Zajecia obejmowaty 60 godzin stazowych.

Staz zostat zrealizowany w ramach projektu LLP Leonardo da Vinci.

y, ze ony w 0 programie stazu program merytoryczny stazu zostat zrealizowany

INSTYTUCJA WYSYLAJACA INSTYTUCJA PRZYJMUJACA/POSREDNICZACA

icznych /Y

0w Sr;v:ﬁ r,‘%ﬁ-mm

Zespotu Szkot Tee nj

i ipalita Cegielskic)
e, ., EUROMIND'PROJECTS S.L.
mah/ Ychaws & CIF. 7890 - - =
Tel. +34 | +34 647901808
oGuronbay N :
Podpis osoby odp /koordy , piecze¢ 2 podpis SLsBy SfSowiedzialnej, pieczeé
16.05.2014

PROJEKT Start w przysziosé
2013-1-PL1-LEO01-38099
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SUPLEMENT DO CERTYFIKATU

Zdobyte umiejetnosci
WykawT—G czynnodcifzadania 1k sicle 3
Peattpld oSehmonaly cadasias neqeane 2 mw-muwum:
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Certificate of Attendance

This is to confirm that

has successfully completed 20 hours of

Spanish Course

achieving A1 level according to the Common European Reference Levels

Name of the Project: "'Start in the future"
Number of the Project: 2013-1-PL1-LEO01-38099

16" May 2014

Yasmin Calle Garcia

Spanish teacher
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Podczas trwania stazu uczniowie zdobyli nastepujace efekty
— uczenia sie:

v'poznanie struktury idziatalnosci szkoty zawodowe;

v'opanowywanie wiedzy za zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy,

v'miejetno$¢ poprawnego uzycia prgdu statego i przemiennego,

v'miejetnos¢ projektowania,

v'umiejetnos$¢ pozycjonowania paneli stonecznych w'stesunku do Storca,
v'umiejetnos¢ korzystania z roznorodnych programéw do pemiardw promieniowania

stonecznego, \

v'umiejetnosc identyfikacji i poznawania réznych komponentéw systemu™
fotowoltaicznego, §

v'umiejetnos¢ faczenia paneli stonecznych w serii i osobno,

v'umiejetnos¢ obliczania i skalowanie systeméw solarnych,

v'wykonywanie obliczen dotyczgcych zacienienia oraz pétmrokow,

v'umiejetnos$¢ konserwacji istniejgcego juz systemu stonecznego

v'umiejetnos¢ montazu siatki potgczonej systemu stonecznego,

v'miejetno$¢ montazu uktadu PV jako podstawy réznych typdw pradu przemiennego i
statego obcigzenia,

v'umiejetno$¢ montazu paneli stonecznych réznego typu.



:. ~ Forma walidacji
W projekcie Z?I'“\Wy ano forme walidacji
przyznawanie (certyfik%o |
osiggnigc ponad to, co powinno zos
standardowo osiggniete (w kraju

macierzystym).



Ewaluacja i walidacja stazu
_— Projekt ,,Start w przysztosc”

Ewaluacja odbyta sie w ostatnim, to jest 2 tygodniu praktyki. Oceniajgcemu towarzyszyty
wyznaczone przez organizacje euroMind mentor grupyw.charakterze asystenta czuwajgcy

nad kwestiami logistyczno-organizacyjnymi.

Oceniajgcy otrzymat wydrukowane formularze ewaluacyjne dla kazdegmczest
projektu. \

Oceniajacy sprawdzit, czy wyniki nauczania przeznaczone na staz zagraniczny zostaty
osiggniete, czy tez nie, a jesli tak to na jakim poziomie.
Nastepnie wyniki zostaty certyfikowane i przekazane organizacji wysytajacej do ich

walidacji i uznania.



~ Korzysci ptynqce z systemu ECVET —
- praktyka w instytucji VET

* Wiekszy nacisk na zapewnienie przejrzystosci osiggniec uczgcych

* Wieksza merytorycznosc i profesjonalizm @ceny nabytych przez uczniow

umiejetnosci, wiedzy i kompetencji — ewaluacji dekonuje nauczyciel
przedmiotow zawodowych w naszym przypadku, w przybﬁk—u p%
firmach istniejg inne rozwigzania. \

e Uczniowie majg swiadomosc jakie efekty uczenia nabedg i na czym .

podczas praktyk muszg sie skupic.

 Zindywidualizowany i bardziej szczegdétowy Europass Mobilnos¢ — efekty
uczenia sie potwierdzane sg przez hiszpanskg szkote zawodowg — wieksza

rozpoznawalnosc i znaczenie dokumentu na terenie Hiszpanii.
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