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System ECVET jako narzedzie wsparcia edukac;ji

na rzecz przemystu
Warszawa 11 grudnia 2014 r.


http://www.youtube.com/embed/1fsx0K-KpCw
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Stajemy przed wyzwaniami ERY CZLOWIEKA. Tak przez ManpowerGroup
okreslana jest nowa rzeczywistosé, ktorej potencjat ludzki jest kluczowym
czynnikiem wzrostu gospodarczego.

W Erze Cztowieka najwiekszym wyzwaniem dla firm bedzie okreslenie ich
potrzeb w zakresie talentow nie na chwile obecng, lecz w perspektywie

5-, 10-letniej. Nastepnym niezbednym krokiem jest dopasowanie strategii
zatrudnienia do strategii biznesowej, ze zwrdoceniem szczegdlnej uwagi na
dziatania majace na celu przycigganie, utrzymywanie i rozwdj pracownikow.

M Manpower

Zespot Ekspertow ECVET www.eksperciecvet.org.pl
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Seminarium dla pracodawcéw — 28 pazdziernika 2014r — ZST Turek

ECVET jako narzedzie wzmacniania wspotpracy szkolnictwa zawodowego z
pracodawcami
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* Moglibysmy powiedzie¢, ze system ECVET zostat wdrozony na etapie
szkolnictwa Sredniego poprzez nowga podstawe programowa.

Poniewaz dzis: A dawniej:

Technik mechatronik 311410 Technik mechatronik 311 [50]
E.3. Montaz urzagdzen i systemoéw Przedmiot: Podstawy mechatroniki
mechatronicznych
Uczen: Szczegotowe cele ksztafcenia
1) wyjasnia budowe elementdw, podzespotow W wyniku procesu ksztatcenia uczen/stuchacz
i zespotow mechanicznych; powinien umiec:
2) dobiera metody pomiaréw wielkosci - wyjasnic pojecie ,mechatronika”
geometrycznych elementéw maszyn; - rozpoznac zagrozenia dla zdrowia lub zycia
3) dobiera materiaty konstrukcyjne; zwigzane z wykonywang prace i wskazaé
4) rozpoznaje technologie obrébki recznej i sposoby ich usuniecia
maszynowe;j; - dobrac srodki ochrony indywidualnej do
5) ... prowadzonych prac,

Zespot Ekspertow ECVET www.eksperciecvet.org.pl
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Jednostki efektow uczenia sie / efekty uczenia sie

Okreslanie jednostek efektow uczenia sie / efektdw uczenia sie jest pierwszym
powaznym zadaniem na etapie wdrazania zatozen ECVET.

Do poprawnego okreslenia pomocne mogg by¢ obowigzujgce w szkolnictwie
podstawy programowe dla wybranych zawoddw, nalezy jednak pamietag, iz nie sg
one wyznacznikiem w formutowaniu efektéw.

Efekt ksztatcenia

Jednostka 01/01

efektow

p—— ksztaicenia JO1 Efekt ksztatcenia
Kwalifikacja 01/02

K1

Jednostka
efektow
ksztatcenia J0O2

Efekt ksztatcenia
02/01
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Jednostki efektow uczenia sie / efekty uczenia sie

Okreslanie jednostek efektow uczenia sie / efektdw uczenia sie jest pierwszym
powaznym zadaniem na etapie wdrazania zatozen ECVET.

Do poprawnego okreslenia pomocne mogg by¢ obowigzujgce w szkolnictwie
podstawy programowe dla wybranych zawoddw, nalezy jednak pamietag, iz nie sg
one wyznacznikiem w formutowaniu efektéw.

1) Rozpoznaje rozwigzania konstrukcyjne maszyn i
urzadzen

1. Montaz maszyn
i urzagdzen

M.17. Montaz 2) Stosuje metody montazu maszyn i urzadzen
i obstuga maszyn
i urzadzen

2. Obstuga maszyn 1) Charakteryzuje procesy eksploatacyjne maszyn i
i urzadzen urzadzen
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Z jakimi problemami musimy sie zmierzy¢

Niedobdr odpowiednio wykwalifikowanych pracownikow
poszukiwanych przez zaktady pracy

Problemy ze znalezieniem pracy wsréd pracownikéw,
poszukujgcych pracy zg. z wyksztatceniem

Jakos$¢ oferowanych ustug doksztatcajgcych pracownikow,
ewent. niewykwalifikowanych oséb z rynku pracy

Walidacja umiejetnosci nabytych w ksztatceniu
pozaformalnym

Dostosowanie oferty edukacyjnej do zapotrzebowania
pracodawcow

Tempo nabywania kwalifikacji/ jednostek kwalifikacji oraz
ich objetosc

Zespot Ekspertow ECVET www.eksperciecvet.org.pl
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Czego oczekujg pracodawcy

¥

NOWE ZASOBY LUDZKIE PRZEKWALIFIKOWYWANIE
ORAZ DOKSZTAtCANIE

Wydatki na procesy
rekrutacji i selekcji
pracownikow i zwigzane z
nimi wydatki dotyczace
wdrozenia nowego
pracownika od trzech do
pieciu razy przewyzszajg
koszty zatrzymania
dotychczasowych
pracownikow i siegajg od
150 % do 250 % ich
rocznych zarobkow

OBECNEJ KADRY

Jakos¢ nabywanych kwalifikacji,

pomoc przy podnoszeniu kwalifikacji kadry pracowniczej,
elastycznosc¢ oferty edukacyjnej zgodnej z potrzebami rynku
pracy, branze lokalne i regionalne.




Z jakimi problemami musimy sie zmierzy¢

Struktura ludnosci powiatu tureckiego wedtug ekonomicznych grug

wieku w latach 2000-2013 oraz prognoza do 2035 roku
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Na jakich ptaszczyznach mozemy pracowac — uczenie sie przez cate zycie

Szkolenia,

-~

sztatcenie 4 :
formalne —, Tl °Ziom >

Ksztatcenie
pozaformalne

* KKZ — Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy
* KUZ — Kurs Umiejetnosci Zawodowych
* KKO — Kurs Kompetencji Ogdlnych

**EQF — Europejska Rama Kwalifikacji
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Na jakich ptaszczyznach mozemy pracowac — uczenie sie przez cate zycie
1. Okreslenie efektow uczenia sie oraz jednostek efektow
uczenia sie ( w tym ich wielkosci oraz zakresu)

2. Okreslenie metod walidacji nabytych jednostek efektow
uczenia sie

3. Uznawanie nabywanych jednostek efektow uczenia sie przez
instytucje partycypujgce

KIM JEST PRACOWNIK KTOREGO POSZUKUJEMY ?
CZEGO OD NIEGO OCZEKUJEMY?

Zespot Ekspertow ECVET www.eksperciecvet.org.pl
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1. Okreslenie efektow uczenia sie
oraz jednostek efektdw uczenia
sie ( w tym ich wielkosci oraz
zakresu)

Mobilnosc¢

2. Okreslenie metod walidacji
nabytych jednostek efektow
uczenia sie

3. Uznawanie nabywanych
jednostek efektéw uczenia sie
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1. Okreslenie efektow uczenia sie
oraz jednostek efektdw uczenia
sie ( w tym ich wielkosci oraz
zakresu)

2. Okreslenie metod walidacji
nabytych jednostek efektow
uczenia sie

3. Uznawanie nabywanych
jednostek efektéw uczenia sie
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Szkolenia

Poziom 5
EQF &




1. Okreslenie efektow uczenia sie
oraz jednostek efektdw uczenia
sie ( w tym ich wielkosci oraz
zakresu)

Ksztatcenie
pozaformalne

2. Okreslenie metod walidacji
nabytych jednostek efektow
uczenia sie

3. Uznawanie nabywanych
jednostek efektéw uczenia sie
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1. Okreslenie efektow uczenia sie
oraz jednostek efektdw uczenia
sie ( w tym ich wielkosci oraz
zakresu)

2. Okreslenie metod walidacji
nabytych jednostek efektow
uczenia sie

Ksztatcenie

3. Uznawanie nabywanych PR T

jednostek efektéw uczenia sie
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1. Okreslenie efektow uczenia sie
oraz jednostek efektdw uczenia
sie ( w tym ich wielkosci oraz
zakresu)

2. Okreslenie metod walidacji
nabytych jednostek efektow
uczenia sie

3. Uznawanie nabywanych
jednostek efektéw uczenia sie




-
=)
-
- - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
- -

ecveT

Przyktadowa sciezka uczenia sie przez
ERE

cate zycie I
Kwalifikacja

edukacja
formalna




Jakie korzysci moze przynies¢ ECVET,
jako wsparcie edukacji na rzecz
przemystu ?

Zespot Ekspertow ECVET www.eksperciecvet.org.pl
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Mozliwos¢ potwierdzania kwalifikacji
(jednostek uczenia sie) zdobywanych w
roznych formach ksztatcenia

Transparentnos¢ nabytych umiejetnosci —
potwierdzona otrzymaniem uznawalnego
dokumentu

)

Zycie

Nabycie umiejetnosci zgodnych
z potrzebami pracodawcow

Mozliwos¢ Akumulowania i Przenoszenia
osiggniec

Osoby ksztatcgce sie
(uczqgce sie przez cafe

Zespot Ekspertow ECVET www.eksperciecvet.org.pl



- E_ )
- r'ﬁ " ﬁ G
- . Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
F an

ecveT

System doskonale wpisuje sie we
wspotprace z zaktadami pracy.

Jest narzedziem oceny realizacji nowej
podstawy programowej opartej na
efektach ksztatcenia.

Dostosowanie oferty szkoleniowej do
potrzeb rynku pracy, budowanie marki
poprzez odpowiednig jakosc.

Osrodki szkoleniowe

Zespot Ekspertow ECVET www.eksperciecvet.org.pl
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Przyszli pracownicy otrzymujg dokument
lepiej weryfikujgcy ich rzeczywiste
umiejetnosci — utatwia to proces
rekrutacyjny.

Mozliwosc ingerencji w proces edukacji
rowniez poprzez ECVET. Inferencja na
poziomie: okreslania jednostek efektow
uczenia sie, walidacji, uznawania

Pracodawcy

Konkretyzacja procesu edukacji
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